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-t Evropska unie
- - Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Prezenc¢ni listina z jednani vybérového organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS

843/03_16_047/CLLD_15_01_004

Datum jednani 20.8.2019
Cas jednani 14:00
Misto jednani Naklo

Vybérovy organ MAS zvolen ke dni 28.3.2019

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvyssiho organu
MAS, na kterém byli zvoleni &lenové

vybérového orgén

http://www.moravska-cesta.cz/dbimg/zapis-z-vh-28-3-2019.pdf

Titul, jméno a pfijmeni

Nazev subjektu

Sektor

Podpis

Mgr. Michal Barto$

Slunakov - centrum
ekologickych aktivit
mésta Olomouce, 0.p.s.

Soukromy - neziskovy

N
/’P’l/««_/’

Ing. Jaroslav Sivek

Obec Pfikazy

Vefejny

)

(W .,

Hana KuzZelova

Hana Kuzelova

Soukromy - podnikatelsky

7

Ing. Milada Mésicova

Zemeédeélské druzstvo
Uncovice

Soukromy - podnikatelsky

L
L

Ing. Vladimir Navratil Obec Cervenka Vefejny
fadl
T ;é_\
Mgr. Jifi Sindler, CFCI Obec Stépanov Vefejny AT AEE )
g
. ; .| )
Jan Vik Jan VIk Soukromy - podnikatelsky / '7V 7
Y/
T A7
Arnoét Vogel Obec Harovice Vefejny

Véra Furisova

SPERANZA 2005, z.s.

Soukromy - neziskovy

David Krizan

Historicky spolek Kirri

Soukromy - neziskovy

Mgr. Ludék Tichy

Obec Horka nad Moravou

Verejny

Jifina Dostalova

Modra Velryba

Soukromy - neziskovy

Hana Blazkova

Narodopisny soubor
Cholinka, z. s.

Soukromy - neziskovy




Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie ;
Evropsky socialni fond S Moravska
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru ¥adosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka"™)
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0OPZ"“), prijimdm
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: ]edna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinadi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkoveého nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotltel/hodnotltelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem &i v zajmu treti osoby. HodnotlteI/hodnotlteI musi

zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zzadnym zplsobem podilet na hodnoceni
prOJektu ani nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani ¥adna
jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narudit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavéazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jei/ii
Cini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zZivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné prlncapu nestrannosti, nepodjatosti a
micCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. A )

Jméno a pfijmeni:  JAoS.40 Ty
Datum podpisu: 20.3 Lol4 I .......................

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROzZVOJ CR
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Integrovany regionalni operacni program




Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie 2
Evropsky socialni fond S Moravska

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zdkladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka"“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zadjmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobe ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, Ci poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat milcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, ozndmi tuto skutegnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézéana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfi€nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje 2adnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné& principl nestrannosti, nepodjatosti a
miCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: AMIlAyg HpEs /COU/} .
Datum podpisu: 75 { 2074

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj AG-." PRO MISTNi
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Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie :
Evropsky socialni fond S Moravska
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ¥adosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pFijimam
nasledujici ustanoveni (dale také »Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinagi nebo by mohl pfinést dot¢ené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, Ci poskozovani tretich osob v jeji prospéch,

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma3
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem ?&dosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutec¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zddnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani ?adna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavéazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté,

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, Ze budu zachovévat vegkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti nepodjatosti a

mlcenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
Jméno a pfijmeni: VZADI M/K /Ay 24TIL X 7
) / e/ 1
Datum podpisu: go 3 f.f]"/‘:\ ...........................................
podpis
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Operaéni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie !
Evropsky socialni fond S Moravska
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢&i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohi pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZzivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro sv{ij osobni zdjem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skuping a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfié¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #adnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ucinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé& informuje mistni ak&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlaguji, e budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Iméno a piijmeni: JAY Uik
Datum podpisu: /v.§. 2079 ¢ 9 .................
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Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie S Moravska

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vyb&ru #adosti o podporu z OPZ
predloZenych na zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J3, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pFijimam
nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povazovan jakykoliv zdjem, ktery pFinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, Ci poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivad informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zdjem ¢&i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozveédeél/a.

3. V pfipad€, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, ozndmi tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pFistupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #adnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté,

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &nnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat vedkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Iméno a pfijmeni: ALAOST  Vof 11
Datum podpisu: o 2015
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Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie 3
Evropsky socialni fond S Moravska

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podlfeJm se na hodnoceni & vybéru Zzadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J&, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vere_]neho
zajmu s jeho/jejim zaJmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocwa]lcu v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotltel/hodnotltelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnohtel/hodnotltel musi

zachovat milcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i Zzpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovéani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost
neprodlené mistni akni skupiné a nebude se Zzadnym zplsobem podilet na hodnoceni
prOJektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narudit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje 2adnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoteé.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohladuji, ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které JSOU do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Operaéni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie )
Evropsky socialni fond S Moravska
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vyb&ru 2adosti o podporu z OPZ
predloZenych na zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (ddle jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zadjmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
Je povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobeé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akcni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se 7adnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavadzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje ?adnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohladuji, e budu zachovavat vedkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie .
Evropsky socialni fond S Moravska
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Z&dosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotltel/hodnotltelka“)
Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (déle jen ,OPZ"), pFijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vereJneho
zajmu s ]eho/Jejlm zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
pro_]ektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani ?adna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpGsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, ze budu zachovavat veékeré principy

uvedené v tomto Etickém kodexu, v&etn& principl nestrannost|, nep jatosti
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. /
. e ~
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Evropska unie 5
Evropsky socialni fond Moravska
Operacni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby pOdI|E]ICI se na hodnoceni ¢&i vybéru Zzadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotlteI/hodnotlteIka“)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,0PZ"“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: ]edna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotcené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocwaycn v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnot|teI/hodnot|teIka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sv{ij osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. HodnotlteI/hodnotiteI musi

zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznadmi tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomick\], oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zddnym zplsobem podilet na hodnoceni

prOJektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavadzan/zavéazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni aké&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vdetné principd nestrannosti, nepodjatosti a
miCenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie .
Evropsky socialni fond S Moravska

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
Zadosti o podporu z Opera&niho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ"), pFijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedio ke stietu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka piedkladatelem & zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢&i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skuping a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & naruéit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zpGsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne udinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, ze budu zachovavat veg&keré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl  nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni ak¢ni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zameéstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat miéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni ak¢ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se *a4dnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vé&etné principd nestrannosti, nepodjatosti a
mlicenlivosti, které jsou do tohoto EtickéDo kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zédjem & v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji innosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasduji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojenad do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mliéenlivost o vdech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V ptfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se 7adnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje 2addnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne udinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vletné principd nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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