Ayuiwodud supez

iejdnau nsidez 3 nueBio OYIOBAOPOYZO 9A0US| IUWOILY IUBUPSl JgABZ BU UBACIOUAA |A] Side7

1uadsoupoy suszojyd iinzinod nsidez ojoyo) wasidpod WAAs nuebio OYIBBACPOUZOI PAOUBIR FULIDIY

BUNISY 1upuazZald -

Ayojud
“‘pelosd
tunud aznod juodpod iinjoaop nazAA (qiuqosez) W
o1 eu Ajpajisoid 1UguUBULY BUSZBIYAA . ’ . y 2 B]S80 BYSARIOW LEERLO0/LY
e 1}Sopez a01A SYIN AAzZAA 1Dwel A ouepod Apeloud jupesygu zaul| 00069 L6 | 55 ARR0] “CRNOUINg - BaIes SN Pwel A uidnys yokao)o 1soueulsawez| 0 9L/0'0/0°0/69° 2 E0°ZD
euazejez ruodpod o jsope ues|d YAOQ3
ojAg 8z ‘'npoAnp z Apalold |upeiyeu Z ! $
1zaw Pyaloud jipesez uebio 1oeAOpOYZOY
‘lueAo)iS e Zeysdsp jenozieas
8png opy ‘swleyz jusu vy A (Hda
193id noslau ogeu nosl epz) niyalgng no
¢ peiyfa s iueacoueuy y| | yejods Auesdez BL2FL00/LY
di | uepez npieloid Apjelang eozojez eu eusaniodo .Boa. od 00'00% 166 ¥ GL yejodg i T NXS[@A0IIT BU jsouBUSWEZ ejodpod - e i
isopez A suakup ol nusuped LoAusladez () &l P pod o jsopez 10XNAa3 lusznips 0 91/0°0/0°0/S9°2°€0'2D
dpod X npjofoud ¥ dop afepfa upoy
S ONV/ONY) : - AszEN npjefoud aszeN ‘g prefoig
Apoanp / (jugacoueuy) ajodpod X ApeIuSA ajodpod y usgniodop ppafasg | 905092 9A0%00 | gAopog | eulioj juApid "
:pafoud yoafuasoupoy pajyaid
0 135 |92p7 0 :noig 6 :0id 1US20UPOY WAUPA|SAA |URACIUBUY JAOZIIN
0 jugrosely |1Rjaq - SYIN AAzAA soeyoly
FACIDI|DW E13UY DUl "BAONSNIH MmiuIseIn weuzag 00000 000§ SVIN Aazhn aceyory
eAe|soliy "Bu) ‘PUIapNOY BUIMEW ‘WBQI0 HFUSPZ ANy By IBW ‘BISUBISUY BYUSPZ
4B ‘1aipuel soqpT "Bul ‘eroany ejaeq “3g 130y piaeq ‘Auinds gewo] ‘eA0JpIpaS BUIY
oMeN ugupal o)s1N 00 L0 SI AT1D/Lv0 9L E€0/PP8 SWIN AAZRA ois1)
006 |ugupal se) +00 LO Gl amos eisy
8L0Z'8'LE lugupal wmeg 'S'Z "B)S82 BySABION SYW SYW r9ZeN
SYIAl huedio oyjoenopoyzod jueupal z sidez

souTbIspuIeZ WeiBdud 3esad0
PUD} 11308 £43001A3
anun gesdony



Jop@s AOYSIZaN

BUIBPNOY BUILEWY

leiesupod

HaqI0 Huapz

Joas AnoysizenN

Atiey [eyowy 1By

10}34as AroysizeN

exsualsu ejuapz JBW

2l91esiupod Jajpue] joan Gy
a|@exyIupod gArogmy eped 'og
2290 1203 pineQ
2800 Auindg sewo
\\
P77 )2
_\zFA «M # \c\ 9300 BACIRIPAS BUS|Y
sidpogd eujdnys eaowfez juaw(yd e ougwp

15OURUISPWIET Wei30:d JupRIAdD

Pua) 1191308 AxEd0IAT
yun Exsdoing




-t Evropska unie
Evropsky socialni fond
ar Operacni program Zaméstnanost

Prezenéni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 844/03_16_047/CLLD 15 01_004
Datum jednani 21.8.2019
Cas jednani 9:00
Misto jednani Naklo
Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni 28.3.2019

Odkaz na internetovou stranku MAS se

zapisem z jednani nejvyssiho organu MAS,

na kterem byli zvoleni ¢lenové
rozhodovaciho organu

http://www.moravska-cesta.cz/dbimg/zapis-z-vh-28-3-2019.pdf

Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
s H - ~
Alena Sedlarova Obec Bila Lhota Vefejny ‘/( A [ﬂ' YT
i '
7
Tomas Spurny Obec Skrbef Vefejny /(}/

7
David Kogi Obec Mérotin Vefejny %lﬁ/{/f

Bc. Pavla Kubova

Zemédélské druzstvo
Hanovice

Soukromy - podnikatelsky

Ing. Libor Tandler

Ing. Libor Tandler

Soukromy - podnikatelsky

Mgr. Zdenka Fristenska

Muzejni spoleénost
Litovelska, z. s.

Soukromy - neziskovy

Mgr. Michal Kratky

Sagittaria - sdruzeni pro
ochranu pfirody stredni
Moravy

Soukromy - neziskovy

Zdenék Olbert

Stalagmit, a.s.

Soukromy - podnikatelsky

Martina Koudelna

Harovsti (spolek pro
zachovani kulturnich a
spolecenskych tradic)

Soukromy - neziskovy




Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie S Moravska

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ?adosti o podporu z OPZ
pfedloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka")
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim za]mem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svUj osobni zajem & v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Zze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
prOJektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani adna
jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veSkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: 4Lk7l/4 3@447@”0”(}
Datum podpisu: Q//-JZO-M
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Evropska unie ;
Evropsky socialni fond Moravska
Operaéni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby pOdI|e_]ICI se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: ]edna nepodjaté a nestranné. Za osobni za]em
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tl"etich osob v jeji prospéch.

2. HodnotlteI/hodnoUteIka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zédjem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomick\], oznami tuto skutec¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
prOJektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani ?adna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavadzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje 2adnou vyhodu jakymkoli zplUsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit tkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zzivoté,

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, e budu zachovavat vegkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vdetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pFijmeni: '@M%fi?v 5370120:]/
Datum podpisu: 7/ ¢ lo14

MINISTERSTVO
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Operaéni program Zaméstnanost cesta

Evropska unie 3
Evropsky socialni fond S Moravska
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ?adosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ"“), pFijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné&. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobe ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2 Hodnotltel/hodnotltelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svi{j osobni zajem Ci v zajmu treti osoby. Hodnotltel/hodnotlte! musi
zachovat mlcenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznédmi tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem *adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutenost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se ?adnym zplsobem podllet na hodnoceni
prOJektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani ?adna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit ukony,
ktere by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, e budu zachovavat vedkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetn& principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: D4yD é@é‘// .
Datum podpisu: 77 § X R — ijk} ......................

podpis
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj Ad.." PRO MISTNI
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Evropska unie i
Evropsky socialni fond Moravska
Operacni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby pOdI|e_]ICI se na hodnoceni i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim za]mem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povaZovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zédkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotrte!/hodnotltelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. HodnotlteI/hodnotlteI musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipad€, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomick{/, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
prOJektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani »adna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narudit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje 2adnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neu&ini anebo nenavrhne uéinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté,

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

IJméno a pijmeni: PAVA KURS .7 Lo
Datum podpisu: 77.§. 247 .. ,Z,K/ .......................
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Evropska unie >
Evropsky socialni fond Moravska
Operacni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zadjmu s jeho/jejim zadjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivé informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢ zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani neprfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2adna
jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavézan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zaddnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu sve Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
mlcenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijmeni: /B0 THDLEE /R'\ﬂ—\
Datum podpisu: /7 { 1019 \

podpis
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj A,." PRO MISTNI
Integrovany regionalni operaéni program b ROZVOJ €R




Evropska unie )
Evropsky socialni fond Moravska
Operacni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Z&dosti o podporu z OPZ
predloZenych na zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeho/jejim zéjmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestrann&. Za osobni zdjem
je povazovan jakykoliv zdjem, ktery pFinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zdkladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzZivéd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zdjem & v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Z&dosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani ¥adna
jind zvyhodnéni, které by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavéazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jei/ji
cini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, e budu zachovavat ve&keré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vé&etné principd nestrannosti, nepodjatosti a
mlcenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a ptijmeni: 305(/64( /5/2/5/2}0564/
Datum podpisu: /4 8.20749
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Evropska unie .
Evropsky socialni fond Moravska
Operacni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zédkladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zéjmu s jeho/jejim zadjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozveédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem 2adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit ukony,
ktere by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, e budu zachovavat vegkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Iméno a prijmeni: M C4a/ #M/ﬁg\‘;’ /Qg) \
Datum podpisu: 248 4 fo e » CHQ .....
podpis 4
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Evropska unie :
Evropsky socialni fond Moravska
Operacni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem & v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat miéenlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkliadatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zzadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna
jind zvyhodnéni, kterad by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: ZD(‘:’A/C’TQ OL BT
Datum podpisu: j,/(s QOM
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Evropska unie / :
Evropsky socialni fond Moravska
Operaéni program Zaméstnanost cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni ak¢ni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojenad do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), prijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zéakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sv{j osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vdech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢di
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, v&etn& principd nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijmeni: MAQT/,L/A kOUDE&#/{'/ , 0
Datum podpisu: 77 § QOM ........ M ..... —
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