Moravska
cesta

Pozvanka na jednani Vybérové komise ve 3. Vyzvé IROP (2019)

- Podpora socialnich sluzeb - MAS Moravska cesta

Dovoluji si Vas pozvat na jedndni Vybérové komise ve 3. Vyzvé IROP (2019) -

Podpora socidlnich sluzeb - MAS Moravska cesta, které se uskute¢ni v_patek 22,
listopadu 2019, od 10:00 hodin v zasedaci_mistnosti MAS Moravska cesta

Naklo 12 (vedle ZS).

Program jednani:
1) Zahajeni

2) Upozornéni na stret zajmu (etické kodexy)

3) Doporuéeni/Nedoporuéeni predlozenych projektd ve 3. Vyzvé IROP (2019) -

Podpora socidlnich sluzeb - MAS Moravska cesta k financovani v ramci SCLLD na

zékladé bodového hodnoceni projektd a v zavislosti na finanéni alokaci pro danou

vyzvu

4) Diskuze, zavér

Pfredpokladana doba jednani - 2 hodiny

Prosime Vas o potvrzeni Vasi acasti.

Tésime se na setkani s Vami.

Julie Zendulkova

Tel.: 724 111 510

Predsedkyné MAS Moravska cesta, z. s.
julie.zendulkova@moravska-cesta.cz

Ing. Miloslava Hruskova

Tel.: 777 562 205

Manazerka SCLLD MAS Moravska cesta, z. s.
miloslava.hruskova@moravska-cesta.cz

EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionalni rozvoj
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ?adosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakozZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
zadosti o podporu z Integrovaného operaéniho programu (ddle jen ,IROP“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZP pro svij osobni zéjem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o v$ech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou éinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovévat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: HO/\// v A BLAEZL)\;A ) H(M\{W

Datum podpisu:  ,_ N T
27 1. 2 /4

EVROPSKA UNIE A
Evropsky fond pro regionalni rozvoj q -~ -

Integrovany regionalni operaéni program

PRO MISTNI
ROZVOJ CR
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ?&dosti o podporu z IROP
predloZzenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
zadosti o podporu z Integrovaného operacniho programu (ddle jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestrann&. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro svi{ij osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Zze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se ?adnym zplUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: /_//.M/A BLA kac) ”h . y
Datum podpisu: 1, M g, 00000 /5&{/4““5’ .........
~ ' ZU? C\l Podpis
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionéini rozvoj AG-.’ l PRO MISTNI
Integrovany regionaini operaéni program ROZVOJ CR




Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predloZzenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
zadosti o podporu z Integrovaného operaéniho programu (dale jen ,IROP"), pFijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mliéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Zze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se ?adnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou éinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti,

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohladuji, ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannostl nepodjatosti a

mlicenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. / V
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Integrovaného opera¢niho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskéani majetkového nebo jiného
prospéchu, Ci poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro svij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupin& a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Z4dnym zplUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani 7adna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uginit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovadvat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Iméno a pfijmeni: NI o bfl&ﬁ/\/
Datum podpisu: ZZ 1/ )
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu z IROP
predloZenych na zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Integrovaného opera&niho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povaZovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se méa
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pFedkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadné
jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavézan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zaddnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony,
ktere by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veékeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vé&etné principd nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru Zadosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakozto osoba zapojenad do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Integrovaného opera¢niho programu (dale jen ,IROP“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, ozndmi tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani neprijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2adna
jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ?adosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
Zadosti o podporu z Integrovaného opera¢niho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zadjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povaZovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZP pro sv{j osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mlicenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibé&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Zze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem 7adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narudit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit GUkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohladuji, ze budu zachovavat vegkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a
mli€enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru Zadosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

J3, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
zadosti o podporu z Integrovaného opera¢niho programu (dale jen ,IROP"), prijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZP pro svij osobni zdjem ¢ v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi&enlivost o viech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4., V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Ya4dnym zplUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani neprijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pri vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne udinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
mlcenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakozto osoba zapojenad do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
zadosti o podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v rdmci
implementace OPZP pro sviij osobni zajem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V prfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pFedkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem C¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2adna
jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje ?ddnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. PFi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, e budu zachovdvat vedkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vé&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")
zadosti o podporu z Integrovaného operaéniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mic¢enlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akcni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skuping a nebude se 7adnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna
jinad zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
cini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty. A
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zzadosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
7adosti o podporu z Integrovaného operaéniho programu (déle jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zdjmu s jeho/jejim zédjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zadkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji cinnosti v ramci
implementace OPZP pro svij osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi€enlivost o véech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pripadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznadmi tuto skutenost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkiadatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem Cdi
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
&ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. PFi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, Zze budu zachovévat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vé&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a
mlicenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akcni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
s4dosti o podporu z Integrovaného opera¢niho programu (déle jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jine
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyu?ivé informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat ml&enlivost o véech okolnostech, o kterych se v prubé&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V ptipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4., V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznédmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zZadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
&ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4, Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskereé principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné& principl nestrannosti, nepodjatosti a
micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zédosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

J4, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
j4dosti o podporu z Integrovaného opera¢niho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
z&jmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zaklad& zdkona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuiivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
|mplementace OPZP pro svlj osobni zdjem &i v zadjmu treti osoby Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mléenlivost o vdech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem Ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy di ekonomlcky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podliet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji
éini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, Zze budu zachovévat ve3keré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vcéetné principd nestrannosti, nepodjatosti a
mlcenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Moravska
cesta
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢&i vybéru zadosti o podporu z IROP
predloZzenych na zakladé vyzvy Mistni akcni skupiny

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
s4dosti o podporu z Integrovaného opera¢niho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfind$i nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
z4kladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskéni majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat migenlivost o véech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipad&, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pFedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna

jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavézén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
&ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje 2adnou vyhodu jakymkoli zpdsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. PFfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vcetné principﬁ nestrannosti, nepodjatosti a
mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: jj J}f{ NA D& /' A [ (
metov”A
Datum podpisu: ‘ R O
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Moravska
cesta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru Zadosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™)
sadosti o podporu z Integrovaného operaéniho programu (dale jen ,IROPY), pFijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, ktere by vedlo ke stfetu verejného
z&jmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ podkozovani tetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zdjem ¢i v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, ?e méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, ozndmi tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovéani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem Ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zzadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplUsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a
mli&enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

A o
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Datum podpisu: 12088

ZZ /H 1o {l‘j’\ b

EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionaini rozvoj A‘-' -

Integrovany regiondini operacni program

PRO MIiSTNI

‘ MINISTERSTVO
ROZVOJ CR




