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1 Identifikace MAS

MAS Moravska cesta, z. s.
Zapsany spolek
270 37 932

Naklo 12, 783 32 Naklo

www.moravska-cesta.cz
Stredni Morava

Olomoucky kraj

Litovel, Olomouc, Sternberk

Julie Zendulkova, Pratelé Sobacovského rybnika,
Tel.: 724 111 510, julie.zendulkova@moravska-cesta.cz

Marek Ostadal, starosta obce Naklo

Tel.: 603 777 284, starosta@naklo.cz

Alena Sedlarova, mistostarostka obce Bila Lhota
Tel. 724 184 368; obec@bilalhota.cz

Ing. Miloslava Hruskova
Tel. 777 562 205, miloslava.hruskova@moravska-cesta.cz

2 Hodnoceni a vybér projekti

Harmonogram ¢innosti Vyboru spolku v souvislosti s hodnocenim a vybé&rem projekty:

e Schvaluje Interni postupy MAS

e Schvaluje pro Vybé&rovou a Hodnotitelskou komisi bodovaci kritéria pro vyb&r projektt
na zakladé preferencnich kritérii stanovenych ve Fichich k dané vyzvé a jejich presny
vyklad.
Schvaluje pravidla pro vybé&r projektt
Navrhuje termin a misto zasedani Vybérové a Hodnotitelské komise

e Jmenuje Hodnotitelskou komisi z fad ¢leni Vybérové komise. Jmenovani hodnotitell
bude probihat v souladu s Metodickym pokynem pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér
projektd v programovém obdobi 2014-2020, zejména bude dodrzovano ndsledujici
pravidlo: ,osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajmd, se nesmi
podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektl, které danému
projektu pri vybé&ru projektl konkuruji®.

e Ze &lend vyb&rové komise se pro kazdou vyzvu jmenuje 3-11ti ¢lennd Hodnotitelska
komise a to tak, aby kazdy projekt hodnotili minimalné 3 hodnotitelé.

e Vybor spolku schvaluje vybér projektl vyhodnocenych Vybérovou komisi. O svém
rozhodnuti informuje vefejnost minimalné na webovych strankach MAS.

Harmonogram ¢innosti Hodnotitelské komise, Vybérové komise a Vyboru spolku
. - Ve 7 v . o
v _souvislosti s hodnocenim a vybérem projektu:

e Hodnotitelskd komise hodnoti a boduje predloZzené projekty podle schvalenych
preferencnich kritérii a bodovacich tabulek
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e Hodnotitelskd komise si pro svou ¢innost miZe pFizvat nezavislé externi odborniky
s hlasem poradnim.

e Nasledné se sejde Vybérova komise, kterd sestavuje seznam projektd v poradi
podle ziskané bodové hodnoty.

¢ Vybérova komise vyznaci projekty navrzené ke schvaleni tak, aby neprekrodily limit
pro danou vyzvu stanovené alokace.

e Vybé&rova komise pofizuje zapis o provedeném hodnoceni projektd a predklada jej
Vyboru spolku ke schvaleni.

o Predseda Vybérové komise se Ucastni jednani Vyboru spolku s hlasem poradnim.
Ke svému jednani zve zastupce Statniho zemédélského intervencéniho fondu (SZIF),
pripadné dalich organd.

e Pri rozhodovani Vybérové komise a Vyboru spolku musi byt nejméné 50%
pritomnych ¢&lend ze soukromého sektoru (tj. ze zastupcl podnikatelského a
neziskového sektoru).

Zamezeni stretu zajmd - vybér projekti:

Eticky kodex osoby podilejici se na vybéru a schvalovani projektl véetné Prohladseni o
neexistenci stfetu zajmU je uveden v Pfiloze &. 1 tohoto dokumentu.

Manazer SCLLD i pracovnici kanceldare MAS jsou vylouceni pfi rozhodovani jednani
vybérové komise. Jednani fidi predseda vybérové komise, pracovnici MAS pini roli
poradenskou a administrativni.

Zamezeni stfetu zajmQ pii vybéru projektd Fedi jiz zmin&ny eticky kodex, ve kterém
vylosovani c¢lenové Vybérové komise a Vyboru spolku prohlasuji zejména povinnost na
upozornéni stfetu zajma:

—  pokud je ¢len Vybé&rové komise Zadatelem o pfispévek MAS na svUj vlastni projekt,
je povinen na tuto skute¢nost upozornit. Projekt nesmi byt posuzovan (hodnocen)
svym predkladatelem

— Clenové Vyboru spolku se nesmi podilet na pfijimani rozhodnuti, kterd se jich pfimo
tykaji

— osoby, které jsou ve vztahu k urc¢itému projektu ve stietu zajmd, se nesmi podilet
na hodnoceni a vyb&ru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému
projektu pri vybé&ru projektd konkuruji

Odpové&dnym orgdnem pro posouzeni a kontroly stfetu zajml je kontrolni komise MAS.
Kontrolni komise ma nastaveny nasledujici mechanismy ,ex post" kontroly:

Prohladeni o neexistenci stfetu zajmu bude pfezkoumano s ohledem na dal$i informace:
a) vné&jsi informace (tj. informace o potencidlnim stfetu zajmQ poskytnuté vnéjsimi
stranami, které nemaji 24dnou vazbu na situaci, pfi které dany stfet zajmu vznikl),

b) kontroly provadé&né za uréitych situaci, pfi nichz existuje vysoké riziko stietu zajmu, na
zakladé vnitini analyzy rizik nebo varovnych signald,

c) namatkové kontroly.
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3 Vybér projekti

Jednani Vybérové a Hodnotitelské komise - skoleni, pravidla, postupy, hodnoceni
projekti:

e Pracovnici kancelare MAS proskoli ¢leny Hodnotitelské komise.

e Kancelaf MAS upozorni ¢leny Hodnotitelské komise na spoluzodpovédnost za vybér
projektd.

e Clen Hodnotitelské komise pfed samotnym hodnocenim podepisuje Eticky kodex
Clena Vybérové komise, ktery zamezuje stfetu zajmu.

e Clen Hodnotitelské komise boduje projekty, které byly predloZzeny v rémci
vyhlasené vyzvy a prosly administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti.

e Kazdy clen Hodnotitelské komise provede své obodovani kazdého projektu dle
bodovacich kritérii.

e Po obodovani véech projektl ¢lenové Hodnotitelské komise predlozi své podklady
manazerovi SCLLD ke zpracovani a ke kontrole spravnosti zpracovanych podkladd.

e Zpracované podklady vedouci zameéstnanec pro realizaci SCLLD pfeda Vybérové
komisi k dalSimu rozhodnuti.

e Vybérova komise doporucuje / nedoporucuje projekty k financovani v rdmci SCLLD
na zékladé bodového hodnoceni projektl v zavislosti na finanéni alokaci pro danou
vyzvu.

e Vysledek vybé&ru projektl je pFedloZen k dal$imu jednani Vyboru spolku.

Postup p¥i rovnosti bodi:

V ptipadé rovnosti bodl rozhoduje:
1) Pocet vytvorfenych pracovnich mist v daném projektu - preferencni kritérium
¢.1. Pocet vytvorenych pracovnich mist v rdmci projektu.
2) Vysde celkovych vydaji, na které muiZe byt poskytnuta dotace - preferenéni
kritérium &. 3. Vys$e celkovych vydajd, na které mize byt poskytnuta dotace

Postup, v pFipadé Ze poZzadavky na financovani v hranicnim projektu a v
projektech, které splnily minimalni budovou hranici, pfesahuji alokaci vyzvy:

Hrani¢ni projekt (tj. prvni nevybrany projekt v kazdé Fichi, ktery splfiuje minimalni
bodovou hranici) je mozné na zakladé rozhodnuti Vyboru spolku podpofit z alokace na dalsi
roky.

Jestlize se predpokladana alokace jedné Fiche nevycerpa (pozadavek o dotaci je mensi nez
alokace), presune se do spolec¢ného baliku

Spole¢ny balik se sklada z nedocerpané stanovené alokace ve Fichich bude rozdélen
nasledovné:

1) Presun do Fiche s nejvétsim previsem celkové pozadované dotace
Pokud budou ve spole¢ném baliku nedocerpané finan¢ni prostredky, bude navrzen
dalsi postup:

2) Pfesun zbyvajicich finanénich prostfedk( do daldich Fichi s daldim nejvétdim
previsem celkové pozadované dotace

V pfipadé nevycerpani alokace ani po prerozdéleni spolecného baliku budou prostredky
presunuty do vyzev v dalsich letech.
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Schvaleni projektd v ramci MAS - jednani Vyboru spolku:

Jednani Vyboru spolku se UcCastni predseda Vybérové komise, ktery prednese
zpravu z jednani Vybérové komise a predlozi seznam doporucéenych /
nedoporucenych projektl k financovani v rdmci SCLLD na zakladé bodového
hodnoceni projektl a v zavislosti na finanéni alokaci pro danou Fichi a vyzvu.
Vybor spolku provéri hodnoceni Vybérové komise, v pripadé nejasnosti si vyzada
vysvétleni Vybérové komise.

V konec¢né fazi Vybor spolku schvali seznam doporucenych / nedoporucenych
projektt uréenych k zaregistrovani a kontrole na IVRO.V

Kompletni seznam schvalenych a neschvalenych Zadosti preda MAS spolu se
zadostmi k zaregistrovani a kontrole na RO.

Seznam doporudenych projektd bude vyvéSen na webovych strankdch MAS -
www.moravska-cesta.cz.

4 Napravna opatreni

Kontrolni komise stanovuje napravna opatreni pro fesSeni vzniklych situaci v procesu
4 ’ v 7 . o . s
reseni stretu zajmu, a to zejmena:

Vylou&eni osoby, u které shledd mozny stret zajmd z v&cného hodnoceni a vybéru
projektd. Vylouéeni se pak netyka pouze predmétného projektu, ale tato osoba
nebude hodnotit nebo vybirat i vSechny dalsi konkurencni projekty

Nové vécné hodnoceni & vybér projektl a to v pFipad&, e vécné hodnoceni nebo
vybé&r projektl jiz prob&hl a téchto krokl se G¢astnila osoba, u niz Kontrolni
komise shledala mozny stiet zajm{

Postoupeni mozného stfetu zajmG odpovédnému organu RO SZIF Olomouc,
zejména navrh na redeni dopadl na projekty kone&nych Zadatell

Priklady varovnych signald, které mohou pomoci urdit situace, pfi nichz dochazi

ke stietu zajmu

PredloZzené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany).

Clenové hodnoticiho vyboru nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby
dokazali vyhodnotit predlozené nabidky, a celému vyboru dominuje jedina osoba.
Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢lenl vyb&rové komise
(napf. uvadeéji stejnou adresu, telefon, mail).

Neobvyklé chovani dotéené osoby, ktera chce ziskani informace o vybéru
projektd, ackoli neni predmétem povérena.

Zaméstnanec zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na vybéru
nebo schvalovani projektd.

Podezreld snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zizeni nebo zaméreni
na jeden subjekt/skupinu subjektd).

5 Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrzovanim platnych dokumentl ze strany MAS (zdkon{,
pravidel, metodik, pokynl) vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS,
a to zejména v zajisténi zvefejnéni a zptistupnéni relevantnich Gdajd, tak, aby byl zajistén
rovny pristup k informacim pro vSechny bez rozdilu.
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6 Dalsi ustanoveni

Interni postupy MAS vychazeji a jsou v souladu s dalSimi aktualné platnymi dokumenty
MAS, zejména se Stanovami spolku a Jednacim radem MAS Moravska cesta, které jsou
zverejnény zde: www.moravska-cesta.cz. Interni postupy se ridi Pravidly operace 19 a
19.2.1, které jsou pro Interni postupy zavazna. V pripadé, Ze dojde k nesouladu mezi
internimi postupy a Pravidly, jsou pravidla internim postupim nadfazena.
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7 Prilohy

Priloha ¢. 1 - Eticky kodex vcetné prohlaseni o neexistenci stretu

zajmu

Eticky kodex osoby podilejici se na vybéru a schvalovani zadosti o dotaci z Programu
rozvoje venkova predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny MAS Moravska cesta.

J3, jakozto osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti o podporu z Programu rozvoje
venkova (dale jen ,PRV"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti se zdrzi takového jednani, které by
vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a
nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery prinasi nebo by mohl
prinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFfipadné fyzické nebo pravnické osobé,
kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti nevyuziva informace souvisejici s
jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace PRV pro svij osobni zajem & v zajmu tteti osoby.
Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v
prab&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma osoba zapojena do vybéru a schvalovani Zadosti osobni zajem na
projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na
hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti predkladatelem ci
zpracovatelem Zzadosti o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s
predkladatelem Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami
tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se 24dnym zplsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy,
laskavosti, ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit
nestranny pristup.

2. Osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti nedovoli, aby se v souvislosti se svou
¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou
laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

3. Osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti nenabizi ani neposkytuje zadnou
vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své cinnosti osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti neucini anebo
nenavrhne ucinit Ukony, které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim
Zivoteé.

5. Pokud je osobé zapojené do vybéru a schvalovani zadosti v souvislosti s jeho ¢innosti
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni
skupinu.

Ja, osoba zapojena do vybéru a schvalovani zadosti, cestné prohlasuji, Zze budu zachovavat
vedkeré principy uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti,
nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu

a) Definice stfetu zajmQ:

Narizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) ¢&. 1605/2002 definuje pojem stiet zajmU pro Gcely provadéni souhrnného
rozpoCtu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zpUsobem:

»1. Ucastnici finanCnich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpocCtu a na jeho
spraveé, vcéetné pripravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli
jednani, jez by mohlo uvést jejich zajmy do stietu se zajmy Unie. (...)

2.Pro Gc&ely odstavce 1 ke stfetu zajmu dochéazi, je-li z rodinnych ddvodd, z ddvodi citovych
vazeb, z dlvodl politické nebo narodni spfiznénosti, z divodl hospodaiského zajmu nebo
z dlvod{ jiného spoleéného zajmu s pfijemcem finanénich prostfedkd ohrozen nestranny
a objektivni vykon funkci Gcastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1."

b) Nejsem si v&dom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim/skuteéném st¥etu z&jm0 v souvislosti
’ v s Ve . o] /4 . s
s vybérem a schvalenim projektu, o které se jedna.

d) Zavazuiji se, Ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni
stiet zajmU nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést,
predlozim véc povérenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu
pozastavuji veskerou cCinnost v dané véci.

e) Jsem si védom ddsledkd, které by plynuly z udé&leni nepravdivého prohlaseni.

g) Rovnéz potvrzuji, Zze v8echny zaleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v divérnosti.
Budu zachovavat micenlivost o osobnich Udajich a o bezpelnostnich opatrenich, jejichz
zverejnéni by ohrozilo zabezpeéeni osobnich Gdajd, dle zdkona & 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich Gdajt a o zmé&né& nékterych zakond, (Napt. Nezvefejnim 2adné ddvérné
informace, které mi budou sdéleny nebo které zjistim. Informace, které mi budou sdéleny,
nezneuziji. Zejména souhlasim s tim, Ze budu uchovavat v dGvérnosti veskeré informace
¢ dokumenty, které mi budou poskytnuty nebo které odhalim ¢& pripravim v pribé&hu
hodnoceni nebo na zakladé hodnoceni, a souhlasim s tim, Ze tyto informace a dokumenty
budou pouzity vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty zadné treti
strané. Rovnéz souhlasim, Ze si neponecham kopie zadnych pisemnych informaci, které mi
budou poskytnuty).

Vyzva MAS

Fiche

Jméno a pfijmeni
Datum narozeni
Pozice v organizaci
funkce v MAS
datum

podpis
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